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La evaluacidn de los aprendizajes. Cuestionario inicial de auto-reflexion

Apreciados compafieros:

En este documento encontrardnseis apartados que tienen como objetivo ayudarles a
reflexionar sobre la evaluacién de los aprendizajes. Les rogamos que lo completeny lo
traigan a las sesiones presenciales del taller. Lo utilizaremos para trabajar.

Para las sesiones presenciales de trabajo también es necesario que traigan el programa o
la guia docente de una de las asignaturas que imparten.

Muchas gracias por su colaboracién

Juan Antonio Amador Campos y Teresa Pages Costas.



1. Fomentar la participacion en las clases.

Las actividades y estrategias que se utilizan en clase tienen mucha influencia en el
aprendizaje y la evaluacion. El aprendizaje de los estudiantes mejora con la participacion.
Incluso en las clases expositivas, con poca interacciéon, los estudiantes también “hacen
cosas” (escuchan, toman apuntes, resumen, piensan,...etc.) Hacen cosas diferentes, con
intenciones probablemente diversas. Escoja un tema, o una parte de él, y describa lo que
hace para que los estudiantes trabajen y aprendan los contenidos formativos de este tema
(por ejemplo, clases expositivas, lecturas de casos, seminarios, etc.).

¢Cree necesario que los estudiantes participen mas durante las clases? Si es asi, complete:

¢Qué puedo hacer para que los estudiantes

lean los documentos y la bibliografia Entregar guias de trabajo para cada
recomendada (o vean videos, busquen contenido de cada unidad (contenido de
paginas web u otros recursos clases y para talleres) con objetivos a
recomendados), y no sélo los apuntes o evaluar, breve descripcion tedrica,
transparencias de clase? bibliografia ejemplos y ejercicios que tienen

que traer desarrollado a la clase para
desarrollar casos en clase, para lo cual
debiese leer apuntes o bibliografia
entregada en taller.

Cuantificar con porcentaje o nota ejercicios
desarrollados de guias de cada unidad.
(motivar con evaluacion).

¢Qué puedo hacer para que lean los Clases y talleres
materiales antes de las clases y preparen Realizar evaluacién de entrada a través
las actividades/ejercicios para la clase? mintest.

Desarrollo caso clinico breve con
evaluacion rubrica.

Uso guias en plataformas y comentar estas
en foro, solo entran a clases alumnos que
participan en foro.

Preguntar a estudiantes hacer una hoja de
registroy en cada clase se realizan
preguntas dirigidas a cada estudiantes al
azar tratando que roten todos.
Estudiantes que propongan preguntas
sobre un tema de cada unidad de
aprendizaje e incorporar a una base de




datos. Con base referencial. Salen de estas
preguntas en examen de cada unidad y
examen global .(actividad obligatorio 15%
puede salir examen)

¢Coémo puedo valorar la actividad de los
estudiantes y tenerla en cuenta en la
evaluacién?

Evaluar mini test cuantitativamente vy
evaluar estudio de caso con una rubricay
ponderacion porcentual ala nota de
prueba de unidad.

Evaluar ejercicio en guias con ponderacion
en nota de unidad

Puntuar la participacién con ayuda en
decimas par evaluaciones teroricas.
Talleres - practicas

Coevaluacién con ponderacidn a nota de
unidad en que corresponda esta.

¢Como puedo introducir actividades de
evaluacién dentro de las clases que
imparto?

Entregar en programa de asignatura con
exigencias y evaluacién-.

En las clases se puede hacer:

En desarrollo de clase Puntos por
participacion de los estudiantes, formales
dentro de cada unidad tematica. A través
hoja de registro participacion.

Observar videos y hacer un analisis y
comentario.

Introducir a | inicio con un mini test
Evaluacidn al final de clase que trabajo
grupal resolucidn casos clinicos.

¢Qué tipo de actividades pueden ser utiles?

Desarrollo de casos clinicos con rubrica de
evaluacidn al finalizar clases.

Preguntas cortas con respuestas breves
oral.

Preguntas cortas en mini test sobre lo que
tendran que trabajar en clase o taller,




Andlisis de videos

Roleplaying

Talleres y laboratorio simulacién.
Ejercicios desarrollados y preguntas de
conceptos basicos de contenidos
Revision paper.

Otros aspectos que considere de interés:

1. Buscar informacién referente a estimular participacidn estudiantes en actividades,
metodologias activas en evaluacién y proceso de ensefianza de catedras 'y
laboratorios o talleres y mezclar con componente tedricos expositivos paradigma
de educacién enfocado en ser autonomia y autoaprendiaje.

2. ¢Cémo desarrollar habilidades?

En estudiantes para que logren integrar mas nuevo paradigma.

3. Autoev. Coevaluacién del trabajo en equipo .

4. Asignaturas con componentes practicos en donde el desarrollo de un pensamiento
critico se lleva a cabo con introducir metodologias didacticas para lograr integrar
aspectos basicos que seran desarrollados en la aplicacidn practica y también
evaluados en ella.

5. Evaluacién de competencias ejemplo de asignatura que imparto con examen

clinico objetivo estructurado el cual evalia competencias actitudinales de
conocimiento y procedimentales enfocados en las unidades de aprendizaje que
son entregadas en clases expositivas con metodologias didacticas, talleres y
practicas clinicas con una ponderacién a la nota final, sin embargo se desconocen

otras y los alcances desde un punto de vista de recursos y resultados [en

Comentario [JAAC1]: En los apartados
anteriores ha expuesto diversas
estrategias. Si le parece bien, escojauna o
dos y pruebe su utilidad. No es adecuado
poner en marcha muchas estrategias al
mismo tiempo.




2. Las actividades de aprendizaje y de evaluacion. Escoja un tema o médulo de una de
las asignaturas que imparta y complete:

Breve descripcidn asignatura

Ejemplo Asignatura de V afio Pediatria carrera Medicina semestral que se dicta
anualmente en dos semestres ejemplo 40 alumnos anuales 20 primer semestre y 20
segundo semestre.

Asignatura Tedrica —practica

Teorico

Medicidon en competencias y logros de aprendizaje de acuerdo a contenidos cada unidad.
Con 14 Unidades de aprendizaje los cuales contienen los diversos contenidos area
pediatrica.

Importante destacar que cada Unidad de aprendizaje contiene temas y estos estan
entregados por un equipo numerosos de docentes ejemplos: Unidad Nefrologia Pediatra
especialista nefrologia infantil, Unidad Broncopulmonar Pediatra broncopulmonar,
Generalidades: Enfermera Pediatrica, Médico pediatra, etc.

Ejemplo: GENERALIDADES.

Salud Infantil en Chile y el mundo. Crecimiento y Desarrollo. Semiologia Pediatrica.
Manejo de Historia Clinica. Entrevista y comunicacién. Nutricién y Alimentacidn.
Evaluacidn nutricional. Lactancia materna. Inmunizaciones. Supervision de salud en
edades pediatricas. Prevencidn: accidentes, maltrato, abuso, conductas de riesgo.
Medicamentos de uso frecuente. Desarrollo puberal. Salud oral. Desarrollo sicomotor
Practica

Supervision salud sano

Semiologia Pediatrica

Policlinico pediatrico

Neonatologia

Asignatura: Tema/Mddulo: Generalidades en pediatria
N2 de alumnos en el grupo: 21

1. ¢Qué actividades, ejercicios
o tareas propone para que los | Clases expositivas de algunos contenido de la unidad

alumnos trabajen y aprendan con base de cada estudiante ya conoce el tema previa
los contenidos formativos del entrega bibliografia o guia.
tema? A través de talleres en donde se dividen en 3 grupos

que van rotando y se realizan simultaneo ejemplo,
taller pautas nutricionales, evaluacién nutricional,
férmulas lacteas otros talleres receta y farmacologia
pediatrica , inmunizaciéon donde previamente se les
entrega guias de trabajo para talleres que se realizaran
Resolver ejercicios guias

Contenido de autoestudio (de contenidos no vistos en
clases) que seran evaluadosy previa entrega de guias.
Desarrollo de casos clinicos.




Desarrollo de talleres de simulacién ejemplo
reanimacion cardiopulmonar pediatrica.

Actividad practicas control salud nifio sano aplicacién
de contenido generalidades.

2. (Cudl es el trabajo de los
estudiantes?

Talleres-Clases

Leer la guia , buscar bibliografia

Leer, estudiar contenidos y desarrollar ejercicios o
casos previo al ingreso al taller ejemplo guia formulas
lacteas y guias inmunizacion DMS, Antropometria,
signos vitales confeccidn de receta y farmacos
frecuentes pediatria.

En clases responder a preguntas y desarrollar casos
clinicos

En talleres esponder mini test entrada

En taller deben desarrollar casos grupales en lo
referentes a los distintos temas.

En talleres de formulas lacteas desarrollo del caso y
preparacién de esta con biberdn y sus contenidos.

En talleres de antropometria o signos vitales evaluacion
de pacientes reales jardin infantil,

En taller de farmacologias y recetas confeccién de
receta pediatria en relacién a casos planteados.

3. De las estrategias y
actividades de aprendizaje que
utiliza, écuales son las mas
utiles?

Por orden:

Simulacién

Demostracion en practicas.

Aplicacién de priacticas clinicas control de salud nifio
sano.

Desarrollo de casos clinicos

Revision por parte alumno de la guia entregadas,
Talleres grupales.

Observacidn Las clases expositivas es una de las
estraetegias preferidas por estudiantes segun lo
referido en grupos focales de evaluacion de asignaturas




y en los petitorios de centro alumnos Universidad.
Actualmente asignatura pediatria realizo una
modificacidon clases expositivas se le entrega una guia
con objetivos en clase se realiza una breve
introduccion tedrica del docente. y posterior resolucion
grupal de casos clinicos, docente apoya guia y facilita
resolucién de caso. Sin embargo creo que faltan
estrategias para que estudiantes logren este cambio.

4, iCual es larazon de su
utilidad?

Permite asegurar el conocimiento para adquisicion de
contenidos, habilidades, destrezas y actitudes
desarrollo de un pensamiento critico en su aplicacién.

5. éTiene en cuenta las
actividades o tareas de
aprendizaje en la evaluacién de
la asignatura?

Si en evaluacién final Ecoe y en prdcticas clinicas .

6. ¢Qué ponderacién tienen?
Porcentaje

Evaluaciones practicas

50% (25% control nifios sano donde se evalta control
nifio sano contenido generalidades, habilidades y
actitudes)

Evaluacidn tedrica 50% (75% pruebas globales de
seleccién Unica 25% pruebas de Unidad (70%pruebas
de unidad de desarrollo de casos clinicos y30%
minitest en clases y talleres )

Evaluaciones tedricas que equivalen 50% asignatura.
Evaluaciones practicas 50%.

Se evaluan examen final ECOE 30%

7. éQué otras actividades o
tareas de aprendizaje y de
evaluacién podria introducir?

Seminarios , portafolio en practicas clinicas y en
desarrollo de guias.

Talleres de simulacién de habilidades basicaso baja
fidelidad o talleres de simulacién habilidades mas
complejas de alta fidelidad, ejemplo en aplicacion de
anamnesis, clinica y examen fisico de un paciente
pediatrico, diagndstico manejo y tratamiento segun a
las diferentes unidades tematicas con sus respectivos
contenidos (patologias pediatricas).

Plataformas online entrega de ejercicios de guias




resueltos y foros.
Co evaluacidn y autoevaluacion.

8. ¢Qué coste (tiempo de los
estudiantes y dedicacién suya)
tendrian?

Estudiantes:

Seminarios : 1 hora preparacién , 1 hora presentacion.
semanales

portafolio semanales 1 hora

simulacion : 1 hora preparacién de tema, 1 hora en
ejecucién semanal/ depende de contenidos se abordan
con simulacién

Plataformas online :1 hora diaria.

Co evaluacidn y autoevaluacién: 20 minutos

Dedicacién docente

Seminarios : 1 hora no presencial para crear
instrumento evaluacién rubrica, envio de temal a2
hora presentacion semanales

portafolio semanales 3 horas semanales para revision,
dependerad numero de estudiantes.

simulacion : 1 hora preparacion de guias estudiante,
guia de simulacién, 2 horas 1 hora en preparacion
escenario simulaciény 1 hora en ejecucién semanal/
depende de contenidos se abordan con simulacién
Plataformas online :1 hora semanal.

Co evaluacion y autoevaluacién: 1 hora preparacion
instrumento y posteriormente aplicacidn estudiante 20
[minutos}

9. ¢Podria introducirlas para el
préximo curso en un grupo de
la asignatura que imparte?

Para el préximo afo es posible introducir nuevos
cambios en asignatura debido a que por reglamento no
se pude variar asignatura de un semestre a otro, pero es
posible, realizar y se da tiempo para introducir estos
cambio a la vez en el equipo docente.

_—| Comentario [JAAC2]: Las estrategias
son buenas pero requieren mucha
dedicacidn y supervisién docente. Salen
mas horas de profesor que de estudiante




3. Piense en el sistema de evaluacién que utiliza en una asignatura o médulo que
imparta y complete.

El sistema de evaluacién de la asignatura/mddulo: Si A veces No

1. ¢Incluye diferentes estrategias o indicadores (exdmenes, | x
trabajos de curso informes, presentaciones, etc.)?

2. Los exdmenes, éson de diferentes opciones (preguntas de X
opcién multiple, de respuesta breve, ensayo, analisis de
casos, etc.)?

3. Los trabajos, informes o presentaciones, épermiten X
evaluar contenidos formativos diferentes de los que se
evaltan en los examenes?

4. Las actividades de aprendizaje, épueden servir como X
actividades de evaluacién?

5. Las actividades de aprendizaje, étienen asignado un X
porcentaje de la nota del curso?

6. Las estrategias de evaluacion, épermiten medir X
conocimientos, habilidades y actitudes?

7. ¢Hay competencias (conocimientos, habilidades, X
actitudes) que se trabajan en la asignatura que imparte y
que no se evaluan?

Razones: En relacién a conocimientos cantidad de contenidos para las horas asignadas a la
asignatura semestral, es por eso que se dan en guias para material de autoestudio.

Falta de conocimientos en drea pedagdgica universitaria en metodologias de aprendizaje y
evaluacion.

8. Otros aspectos que considere relevantes para comentar

Ejemplo :

Incorporar competencias de PEI.

Auto evaluacién y opiniones con respecto alo que aprendieron o mds significativo y
Coevaluacién de estudiantes.

Evaluacidn de asignatura por parte de estudiantes y docentes participantes en ella sin
ponderacion cuantitativa si cualitativa.

Analisis de los resultados de evaluaciones ejemplo esta asignatura se realiza un examen
final lamado ECOE examen clinico objetivo estructurado en donde se mide conocimiento,
habilidades y destrezas y actitudes, para poder realizar investigacion en docencia y
sistemas de evaluacion.







4. Escoja alguna competencia, o resultado de aprendizaje esperado, de una asignatura

que imparta y complete:

1

2

Competencia/Resulta
do de aprendizaje

Clases expositivas
Practicas clinicas

Identificar evaluar,
diagnosticar e
caracteristicas del
desarrollo neuroldgico
y psicomotor normal
del nifio de acuerdo a
grupo etario.

Clases expositivas
Practicas clinicas

Identificar, evaluar y
entregar
indicaciones en
relacion el proceso
de crecimientoy
desarrollo,
alimentacion,
desarrollo
psicomotor e
inmunizaciones a
cualquier edad
pediatrica.

Practicas clinicas

Obtenery
ejecutar
habilidades
relacionadas con
la entrevista,
antropometria,
examen fisico,
diagnéstico,
consejeria, ficha
clinicay
referencias del
nifio sano y/o
enfermo

Actividades y
estrategias de
aprendizaje que utilizo

Resolucién
guia taller y su
resolucion.
Metodologia
audiovisual
Entrega
contenido
tedrico
expositivo
Estudio de
caso.
Evaluacion dsm
de un paciente
en practicas
clinicas control
nino sano.

a. Resolucion
guias taller,

b. Demostracién
del tutor en
practicas
clinicas de
Realizacién por
parte del
estudiante
control salud
nifio sano
generando
autonomia y
motivacién para
aprendizaje.

c. Supervisién
atencién de
salud en
Consultorio
realizada por
estudiante.

Resolucién guias
taller,
Demostracion
supervision
salud.
Supervisién
atencion de
salud en
Consultorio




d. Casos clinicos.

Actividades y
estrategias de a. Rubrica a. Rubrica
evaluacién que utilizo a. Testde unidad | . evaluacion practica evaluacio
y global con clinica n practica
preguntas b. Evaluacién clinica
seleccién segun
multiple tipo rubrica caso
vifieta casos clinico.
clinicos. c. ECOE
b. ECOE estacidn estacion
DSM con Control
paciente salud
simulado evaluando
Practica rdbrica. competencia
c. Indicador
(evaluacion
dsm)en rabrica
de evaluacién
de practica
clinica control
nifio sano
¢Es necesario cambiar | Aprendizaje Aprendizaje: Si
alguna estrategia de Si Si Se puede
aprendizaje y de Si un enfoque para No un enfoque en incorporar
evaluacién? mejorara estrategias cambio mas bien en | Rolplaying
ya existentes estrategias para Sistema
COMPLETAR EN EL Aprendizaje mejorar las ya portafolio de
TALLER, DURANTE LA Actualizar existentes avances en
DISCUSION metodologia Aprendizaje practicas clinicas.
audiovisual, como Actualizar

videos realizados por
docentes o
presentacion power

point.

Incorporar Roleplaying
Actualizar guias taller
y de contenidos.
Actualizar bibliografia
de guias .

metodologia
audiovisual, como
videos realizados
por docentes o
presentacién power
point.

Actualizar guias
tallery de
contenidos.




Incorporarmetodologi
as aprendizaje online
plataformas.
Incorporar evaluacion
y autoevaluacién

Evaluacion

Tedricas incorporar
mas preguntas de
desarrollo ejemplo de
casos clinicos.

En examen final ECOE
incorporar mas
estaciones de
evaluacién de
habilidades y actitudes
( que no se pude por
infraestructura y
recurso humano para
este tipo de
evaluacién)

Actualizar
bibliografia de guias

Evaluacion

Forma de evaluar
las guias por parte
del docente o tutor.

Nueva propuesta

COMPLETAR EN EL
TALLER, DURANTE LA
DISCUSION

Aprendizaje
Incorporacion:
metodologias
aprendizaje videos
actualizados de las
etapas de desarrollo
psicomotor a las
diferentes edades
pediatricas.

Videos con pacientes
reales donde cada
estudiante reconozca
edad de acuerdo a las
caracteristicas del
DSM.

Evaluacion

Aprendizaje
Incorporar videos
con caracteristicas
crecimientoy
desarrollo.
Incorporar casos
clinico que
engloben
inmunizacion,
antropometriay
signos vitales
Simulacién de alta
fidelidad
roleplaying.
Evaluacién
Mencionar que si se
evallan en practicas

Aprendizaje

En cursos previos
pre clinicos
reforzar aspectos
basicos de
historia clinica,
entrevista.
Realizar
diagnéstico en
practicas clinicas
de
conocimientos
basicos.
Seminarios sobre
entrevista,
examen fisico
antropometria




Incorporar en pruebas
tedricas casos clinicos
con breve respuesta.
En Ecoe (examen
clinico objetivo oral
estructurado)
incorporar dos
estaciones de
habilidades y
destrezas ejemplo con
paciente simulado
(madre de un menor
gue asiste a control
que esta preocupado
por hitos de DSM de
su hijo o mediante
video DSM de un
paciente estudiante
tiene que identificar
DSM la edad, o si
corresponde o un
diagnéstico alteracién
DSM.

clinicas indicador
considerado en
rubrica.

Se pueden
incorporar con
paciente simulado
en Examen final
ECOE.

paciente
pediatrico.
Aplicacién
practica de este
que se realiza en
control salud
sano con
paciente real.
Evaluacién

En practica
clinica ya estd
evaluada segun
rdbrica.

Se sugiere
incorporar en
Examen final
ECOE estaciones
que midan
anamnesis,
antropometria.

ECOE: Examen clinico oral estructurado se aplica final asignatura mide competencias
tedricas, actitudinales y procedimentales consiste en 10 estaciones en donde se
desarrollan diferentes actividades y contenidos donde el estudiante va rotando en cada
una de ellas en un tiempo de 10 minutos o 15 minutos por estacidon.

5. ¢éQué informacidn reciben los estudiantes sobre su trabajo?



Describa el tipo de informacidn que proporciona a los estudiantes sobre los resultados de
su trabajo o aprendizaje. Por ejemplo, tipo de informacidn (revisar exdmenes con una
plantilla, y comentar los errores y aciertos; publicar las soluciones de los problemas/casos
y comentar los aciertos y errores mas frecuentes en clase,...etc.), contenido (puntos
fuertes y débiles del trabajo, propuestas de mejora, etc.) y frecuencia.

1. Revisar evaluaciones con plantilla original comentar errores evaluar preguntas
conflictivas que tienen dudas.

2. Entrega practicas clinicas 1° semana de fortalezas y debilidades de su trabajo,
segunda semana evaluacion segln rubrica y entrega de fortalezas y debilidades a
modificar.3° semana entrega nota final practica destacando logros de aprendizajes
obtenidos sus fortalezas y que puntos debe mejorar. Se realiza con cada estudiante
individualmente 3 al término de cada rotacion practica.

De las estrategias que utiliza para proporcionar informacion a los estudiantes sobre los
resultados de sus aprendizajes, écuales considera que son las mas adecuadas para mejorar
el aprendizaje de los estudiantes?

Entrega de evaluacién practicas clinicas.

¢Qué ventajas y desventajas tienen?

Ventaja cada estudiante sabe de forma especifica que competencias ha logrado y cuales
faltan a través de evaluacidn de indicadores en su rubrica se les guia como poder
adquirirlas.

Desventaja: Implica mayor tiempo, en ocasiones se ve perjudicada actividad practica
asistencial. Es eficaz para grupos pequefios de estudiante ejemplo en practicas clinicas no
para un curso completo.

éCree necesario utilizar otras estrategias para informar a los estudiantes? Si ¢Cuales?
Ejemplo Online, Foros de conversacion determinando tiempo y horario, aplicarlo en todas
las actividades practicas de asignatura y en teroricas que docentes dispongan de tiempo.

¢Qué necesitaria para utilizarlas en la asignatura que imparte?
Tiempo designado por cada tutor para evaluacién durante la practica.



Programas computacionales Plataforma online en caso que no se disponga tiempo
durante practica.

Otros.

Mayor tiempo de docentes para revision de pruebas grupales.

6. Buenas practicas de evaluacion

Busque un trabajo (o alguna experiencia de un profesor o grupo de profesores de su
facultad, o de otras facultades, sobre buenas practicas de evaluacién) que presente alguna
innovacion en el proceso de aprendizaje y de evaluacion de los estudiantes.

Para el trabajo o experiencia que escoja:
Simulacién clinica.
Seminarios por rotacién practicas

Analice la innovacién docente que se presenta.

SIMULACION

Simulacién: Se realiza en conjunto con unidad encargada de simulacién donde ,
asignatura confecciona guia con objetivos del taller de simulacidn, casos, y bibliografia
que se le entrega al estudiante y otro planificacion de simulacién clinica para que el
docente prepare escenario de simulacidn siendo este de baja a alta fidelidad.
Posteriormente se solician material, instrumentos a ocupar y armar el escenario para
aplicacién con estudiantes.

Cuando los estudiantes se le asighan roles en el escenario clinico armado se procede a
la actividad, la cudl es observada en sala espejo o a través de cdmara .

Posteriormente se observa realiza una interaccién con estudiantes que participaron y
con los que observaron, realizando el llamado debriefing donde se evalla la situacion
y lo aprendido en esta.

Estas actividades se llevan a cabo antes que el estudiante pase por su practicas clinicas
para preparacion o en el termino de asignatura para evaluacién de competencias.
SEMINARIOS

Cada alumno se encarga de un tema o contenido previamente entregado por rotacion
practica, es presentado y guiado por tutor.

El docente guia el seminario y previamente va corrigiendo sugiriendo para el
momentoo de presentar. Estudiante genera conocimiento.

Comente la posibilidad de aplicarla en el préximo curso en la programacién de alguna
asignatura que imparta:
- ¢éCoémo la aplicaria?



SIMULACION

Ante las practicas clinicas para que el estudiante desarrolle habilidades bdsicas o
competencias involucrando componente cognitivo, procedimental y actitudinal
con simulacién de alta fidelidad . ejemplo en Reanimacidn cardiopulmonar basica y
avanzada, semiologia, diagndstico y manejo patologias respiratorias, manejo
paciente neonato y pediatrico.

SEMNIARIOS
En las practicas clinicas. segln a contenidos y habilidades que implican cada una de
ellas.
- ¢Qué recursos necesitaria para aplicarla?
SIMULACION

Recursos econémicos para implementar saleas y talleres simulacién , para comprar
equipos e insumos v fisicos para desarrollar salas de habilidades y alta fidelidad en
departamento medicina .actualmente no existe solo una sala con fantomas y
material de habilidades basicas que no simulan un escenario real).

Se pretende solicitar trabajo colaborativo con otros departamento como
Departamento Enferemeria

Recurso humanos: Docentes capacitados.

Otros se pueden solicitar prestacién de servicios a departamento que ya tienen
salas simulacién ejemplo a departamento enfermeria.

SEMNIARIOS
Recurso humano docente, tiempo, sala y material audiovisual

- ¢COémo evaluaria la utilidad y eficacia de la innovacion?
SIMULACION
Por medio de los alcances e impactos en la practicas clinicas.(investigar variables
que se relacionan con los logros en las practicas versus si tuvieron o no simulacién
En evaluaciones finales
Autoevaluacién
Evaluacidn por parte de estudiante de esta actividad
Evaluacién de docentes de esta actividad
SEMINARIOS

- 1-. Con indicadores mediante una rubrica para evaluar seminario o estudio de
caso, 2-.Evaluacién del contenido evaluaciones tedricas preguntas seleccion
multiple tipo vifieta casos clinicos3-.evaluacién adquisicion competencia en
ECOE.4-.Evaluaciénde docentes de funcionamiento5-.Evaluaciéon de alumnos de
actividad6-.Autoevalaucién de cada alumno .

Trabajo bastante completo. Gracias.




