
 
 
 

 Anexo 1  
PROGRAMA DE ASIGNATURA  

PRACTICA PROFESIONAL CARRERA KINESIOLOGÍA 
 
I.- ANTECEDENTES GENERALES: 
Nombre de la asignatura PRACTICA PROFESIONAL 

 
Código de la asignatura PR 902 
Carrera en la que se imparte KINESIOLOGIA 
Curso V AÑO - I SEMESTRE 
Coordinador Prof. Klgo. MARIANELLA FONTANA 
Docentes participantes  

 
Ubicación de la asignatura Asignatura de formación  PROFESIONAL 
 Régimen semestral 
Horas de clases 20  horas prácticas semanales 
Total de horas semestrales 320 horas prácticas 
Asignaturas previas TODAS, HASTA EL OCTAVO SEMESTRE 
Asignatura requisito para INTERNADO 
Fecha de inicio   abril 2005 
Fecha de término  agosto del 2005 

 
 
II.- DESCRIPCION: 
 
Asignatura de formación profesional que le permita al alumno ejecutar las 
Técnicas Kinesicas que correspondan en  la problemática planteada a 
todo individuo sano o enfermo que le sea asignado, bajo la supervisión 
de un KINESIOLOGO GUIA y además le permitirá relacionarse con el resto 
de las personas del equipo de salud o de otro tipo . 
 
III.- COMPETENCIAS DEL PERFIL PROFESIONAL 
 
3.1 Competencias generales 
 
Pensamiento critico 
 
Capacidad de integrar todos los conocimientos teóricos y prácticos 
previamente enseñados 
 
Capacidad de tomar decisiones y solucionar problemas 
 
Analizados todos los antecedentes del individuo o grupo a trabajar 
jerarquizar ,priorizar y desarrollar la conducta KINESICA que 
corresponda. 
 

Comentario [m1]:  

Comentario [m2]: Problema de 
redacción . 
No transmite la idea principal de la 
asignatura , ya que la aplicación de una 
técnica es una parte solo del quehacer 
del  kinesiólogo  
 
Martin  

Comentario [m3]: No hay 
coherencia con el PEI 
 
 
Ricardo 
 

Comentario [RM4]:  
- Desarrollar un pensamiento 
abierto y flexible, que le permita 
integrar nuevos conocimientos 
para un aprendizaje continuo. 
- Aplicar los conocimientos  de la 
salud ocupacional, ergonomía y 
kinesiología para el mejoramiento 
de las condiciones de trabajo, 
salud y calidad de vida del hombre 
en los distintos niveles de  
prevención. 
- Relacionar el conocimiento de las 
técnicas y procedimientos 
kinésicos con la promoción, 
prevención, cuidado y 
rehabilitación de la salud en 
cualquier nivel de atención y grupo 
etáreo. 
- Evaluar el movimiento como 
función integrada neuro músculo 
articular, para establecer el 
diagnóstico kinésico diferencial. 
 

Comentario [m5]:  No es el 
concepto de pensamiento critico  

Comentario [m6]:  Reformular  



 
 
Comunicación 
 
Ser capaz de expresarse en forma verbal, escrita y corporalmente, 
utilizando el lenguaje técnico y/o coloquial que corresponda y que le 
permitan establecer vínculos de comunicación con todo aquel con el cual 
deba comunicarse 
 
Actitudinales 
 
Capacidad de controlar sus emociones y adecuarlas a las emociones del 
otro demostrando coherencia entre acciones , conductas y palabras y 
estar comprometido con la honestidad y la confianza en cada uno de sus 
actos, manteniendo una conducta ética y moral que sea sostenida como 
una acción profesional permanente . 
 
Autoaprendizaje e iniciativa personal 
 
El trabajo directo con el individuo y la comunidad requiere de la constante 
revisión de la temática, desarrollando un espíritu proactivo que 
contribuya a la mejoría de las condiciones de salud de la población . 
 
 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 
Desarrollar destrezas sicomotoras de índole Kinesico, basadas en los 
conocimientos teóricos y prácticos  ya adquiridos durante su formación, 
adoptando una conducta ética en su relación con el otro.  
 
IV.- 1. OBJETIVO GENERAL 
 
 
Que el alumno ponga en práctica los conocimientos teóricos y prácticos 
adquiridos durante su formación profesional, bajo la supervisión directa 
de un KINESIOLOGO GUIA y profundice todas las materias que sean 
necesarias 
 
       2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
I   Unidad.- 
    1.- Actualizar temáticas relacionadas con Gestión en Salud 
    2.- Reafirmar la importancia  de la relación tratante-paciente basada en     
         el respeto 
    3.- Adquirir destreza en la presentación de Caso Clínico 
 
II Unidad 
     1.- Desarrollar habilidades sicomotoras en el manejo kinesico, previa  
           evaluación y diagnostico de la situación a tratar 
      2.- Presentar Casos Clínicos de acuerdo a procedimientos enseñados 

Comentario [m7]: Reformular, l 
descripción no es clara .  
La comunicación debe ser efectiva y  
eficaz  a través de la comunicación 
oral y escrita  

Comentario [m8]:  No hay 
coherencia y mal redactado  

Comentario [m9]: Objetivo no 
acorde con el nivel del estudiante . 

Comentario [m10]: La relación  del 
numero de competencias entre 
generales y especificas no es la 
adecuada. 

Comentario [m11]:  No 
corresponde. No están desarrollados 
los componentes de la competencias 
especifica( conocimiento  habilidades , 
destrezas  y competencia actitudinal ) 

Comentario [m12]: Si planteo por 
competencias el programa no puede 
colocar objetivos . 
 
Lucho  

Comentario [m13]:  Se confunde 
objetivos con contenidos  



      3.- Establecer relaciones armónicas y empaticas con todo su entorno 
      4.- Respetar las normas establecidas de la institución asignada 
       5.- Utilizar el lenguaje técnico o coloquial de acuerdo a lo que la  
            situación lo amerite . 
 
V.- UNIDADES DE APRENDIZAJE 
  
      I Unidad: 
         1.- Actualización en Gestión en salud 
               - Objetivos sanitarios 
               - Plan AUGE: evaluación del impacto 
                                       ultimas patologías incorporadas 

- Calidad en la Atención 
          2.- Relación tratante-paciente 
                - Principios éticos 
                - Protocolo de los derechos del paciente 
                - Satisfacción del usuario 
          3.- Presentación Caso Clínico 
               - Diagnostico Trimodal 
          4.- Síndrome de inmovilizacion 
 
       II Unidad: 
                 
         Trabajo practico asignado 
 
VI .- METODOLOGIA DE LA ENSEÑANZA 
 
       1.- Clases teóricas: 
            · Expositivas de  la coordinadora de la asignatura 
         
 
       2.- Actividades prácticas 
            · Asignación de responsabilidades individuales y/o comunitarias  
 
 
 
VII .- EXIGENCIAS DE LA ASIGNATURA 
 
 
1.-ASISTENCIA 
 
100% a todas las actividades programadas (teóricas  y practicas ) 
El alumno que por razones de salud, no pueda concurrir a su lugar de 
práctica, deberá comunicar a su supervisor su inasistencia el mismo día, 
la no comunicación oportuna significará la reprobación de la asignatura  
(antes de las 9.00 horas del mismo día) 
 
 
2.- PUNTUALIDAD 
 

Comentario [m14]: Áreas temáticas 
no están definidas y procedimientos  

Comentario [m15]: La carga 
académica no es coherente con la 
metodología . 
Si indica clases  teóricas y practicas , 
no esta indicado en en el inciio del 
porgrama ya que solo indica horas 
practicas  
 
 
Monse 
 

Comentario [m16]:  No indica las 
estrategias utilizadas, es decir la 
presentación de casos clínicos , 
revisión bibliográficas. No indica 
estrategias de aprendizajes . 
La actividad practica debe estar 
descrito el rol del estudiante y del tutor 
, las horas  directas del alumnos  . 
No están descritas las áreas que 
debería pasar los alumnos . 
 
Monse  

Comentario [m17]:  Se debe basar 
en el reglamento general del estudiante 
. 
No esta indicado cuanto es el máximo 
de inasistencias que podría presentar el 
estudiante 



     El alumno debe estar a la hora de inicio de las actividades prácticas 
dispuesto a iniciar las actividades programadas por su KINESIOLOGO  
supervisor, no se permite el atraso. 
 
 
 
3.- UNIFORME Y ELEMENTOS DE TRABAJO 
 
     Todos los alumnos deben presentarse con : 
 

• Uniforme solicitado clínico y/o deportivo 
 
• En buenas condiciones higiénicas, físicas y anímicas 

.  
     Debe contar con los implementos necesarios para realizar 

adecuadamente su trabajo kinesico: 
 

• Fonendoscopio 
• Huincha de medir 
• Goniómetro 
• Y otros implementos que le sean requeridos 

 
4.- OTRAS EXIGENCIAS 
  
a) Cada alumno deberá tener un cuaderno en el cual anotará las FICHAS 

KINESICAS de todos los pacientes a su cargo y o de los programas 
que está desarrollando, el cual será revisado por su KINESIOLOGO  
supervisor. 

 
b) Deberá completar las hojas de estadísticas que correspondan si el 

servicio o la institución así lo requiere. 
Podrá escribir en la FICHA CLINICA, si es que es autorizado para ello 
de acuerdo a las instrucciones entregadas por su supervisor con letra 
legible y siempre identificándose 
 

c) Deberá realizar todas las revisiones bibliográficas que le sean 
solicitadas y presentarlas o entregarlas en la fecha estipulada para 
ello. 

 
d) En cada rotativa el alumno deberá  presenta  un CASO CLINICO y/o 

tema de REVISION DE EVALUACION Y TRATAMIENTO KINESICO  a 
sus compañeros y profesores, el cual deberá ser expuesto con 
material audiovisual y entregar una copia del trabajo al Kinesiólogo  

      guía y a la coordinadora de la asignatura (total 2) impreso, en cd y/o  
      enviarlo por correo electrónico a  mfontana@uantof.cl  
 
 
e) PERIODO DE ORIENTACION 

Comentario [m18]: No esta descrito 
, cuanto tiempo se considera como un 
atraso   

Comentario [m19]: No corresponde  

Comentario [m20]: Estas son 
estrategias de aprendizajes  

mailto:mfontana@uantof.cl


En la primera semana se realizará un PERIODO de ORIENTACION a la 
PRÁCTICA con un total de 6 horas, en el cual se abordaran los temas  
señalados anteriormente. 
 
 
 
 
 

V.- EVALUACION: 
 
      Cada rotativa debe ser aprobada a lo menos con nota mínima 4.0 
 
      Si la nota final de la rotativa fuera inferior a 4.0, deberá repetir la 
rotativa en el mismo campo clínico reprobado, a continuación de la última 
o en forma paralela con otra, siempre y cuando lo permita el sistema de 
trabajo del servicio o institución. 
En caso de repetición de rotativas, estas no podrán exceder el número de 
2 y no podrán concluir después del 30 agosto del 2005 
 
      La nota final de la rotativa se obtiene de la siguiente forma: 
 
                Trabajo práctico                    80% 
                Presentación caso clínico    20% 
 
                Nota final de rotativa           100% 
 
La rotativa se evalúa a través de una pauta de evaluación, que cada 
supervisor debe llenar y entregar al coordinador de la asignatura, a más 
tardar una semana después de finalizada la rotativa 
 
La nota final de la asignatura se obtiene del promedio de las 
calificaciones obtenidas en cada rotativa (5). 
 
Esta asignatura no tiene examen final. 
 
VI .- CONTENIDOS 
 
El alumno durante el semestre rotará por 5 servicios y/o instituciones. 
Tendrá la posibilidad de atender pacientes adultos y niños con patología 
respiratoria, traumatológica, neurológica y otras, en sala de 
hospitalización y en forma  ambulatoria,  en  los  cuales  deberá  aplicar la 
 
evaluación kinésica que corresponda y el tratamiento kinésico que 
amerite la condición clínica de él, además de desarrollar programas para 
personas sanas. 
Deberá registrar en su cuaderno la FICHA KINÉSICA de cada paciente. 
 
 

CAMPOS CLINICOS 
 

Comentario [m21]:  Esto 
corresponde a estrategias 

Comentario [m22]: Corresponde al 
reglamento general del estudiante. No 
debe partir indicando la reprobación , 
sino como aprobar  
 
 
Jaqui  
 

Comentario [m23]: Esta mal escrito  

Comentario [m24]: Esto debería ir 
al comienzo  

Comentario [m25]: Debe aparecer 
antes de las metodologías de 
enseñanza. Descripcion corresponde a 
metodología de las actividades 
practicas 



 
ACHS 
IRIA 
Mutual de Seguridad 
Escuela Especial E-77 “Juan Sandoval Carrasco” 
Hospital Militar del Norte 
SEMDA 
 
                                     
Asilo de Ancianos “Nuestra Señora del Carmen” 
COANIQUEM 
SERVIKIN 
Consultorios 
COANIL 
Unidad Ergonomia 
 
 
 
 
 
CRONOGRAMA 
 
  5 AL 8 ABRIL Periodo de orientación 
 18 abril al 13 mayo Primera rotativa 
 16 mayo al 3 junio Segunda rotativa 
  6 al 24 junio Tercera  rotativa 
  28 de junio al 15 julio Cuarta rotativa 
 18 de julio al 5 agosto Quinta rotativa 
 
 
* FALTA BIBLIOGRAFIA (GUIAS MINSAL, ENLACES DE COLEGIO 
PROFESIONAL, ETCICA, ETC..) 
 
 
 


